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FRANCISCA HERNANDEZ VALDES

TRIBUNAL CALIFICADOR

Convocatoria del proceso selectivo para la constitucion de una bolsa de trabajo de
agente de policia local, del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola (BOP Alicante
n°237 de 1512/2021)

De conformidad con las bases de la convocatoria, este tribunal,
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ACUERDA
1.- Hacer publicas las calificaciones correspondientes al cuarto ejercicio de las pruebas
selectivas.

2.- Hacer publica la relacion de personas opositoras que han superado el proceso
selectivo por orden de puntuacion obtenida.
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3.- De conformidad con lo dispuesto en la base 92 de las bases que rigen el proceso
selectivo, elevar la presente lista al 6rgano competente con la propuesta de creacién
de una bolsa de trabajo denominada "Agente de la Policia Local™ a fin de que se
apruebe la constitucion de esta.

Contra este acuerdo, las personas interesadas pueden presentar recurso de alzada ante el
alcalde en el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de su publicacion.

La Secretaria del Tribunal
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Conforme dispone la base octava de la convocatoria:

1.- Se realizara una prueba de valenciano Uunicamente para las personas aspirantes
que no aporten la acreditacion de conocimientos de valenciano, de acuerdo al nivel
minimo exigible y evaluable para el Grupo C1, objeto de la presente convocatoria,
correspondiente con el nivel “B1 Grau Elemental”’, segun lo establecido en el

Decreto 3/2017, de 13 de enero del Consell,

por el que se aprueba el Reglamento

de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcion

publica valenciana.

Han aportado el certificado B1 u oftros
aspirantes:

superiores, las siguientes personas

APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION
1 | GARCIA TORRES, MIGUEL ANGEL 2,00
2 | GUARDIOLA GONZALEZ, JOSE | 2,00
FRANCISCO
3 | JORQUES ESTEVE, JUAN ANTONIO 2,00
4 | MARTINEZ GARCIA, JORGE FRANCISCO | 2,00
5 | MARTINEZ PASTOR, MARIA DEL MAR 2,00
6 | SANCHEZ HERNANDEZ, ISABEL MARIA | 2,00
7 | VARELA HERNANDEZ, ENRIQUE | 2,00
VICENTE
8 | AYUSO GARCIA, PABLO 2,00
9 | CERON PEREZ, SEBASTIAN 2,00
10 | ESTEVAN LUNA, FRANCISCO MIGUEL 2,00

2.- Resultados aspirantes que realizan el ejercicio:

APELLIDOS Y NOMBRE

CALIFICACION

1 | ESTEVAN MIRA, SALVADOR

1,00

3.- Las Bases establecen que la calificacion final estara determinada por la suma
de los puntos obtenidos en cada uno de los cuatro ejercicios obligatorios,
eliminatorios y no eliminatorios, de aquellos aspirantes que hayan superado los

mismos, siendo la siguiente:
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APELLIDOS Y NOMBRE NOTA | NOTA [ NOTA | NOTA | TOTAL
1 2 3 4
1 SANCHEZ HERNANDEZ, ISABEL MARIA APTA | APTA |7,60 2,00 9,60
2 | GUARDIOLA GONZALEZ, JOSE FRANCISCO | APTO | APTO | 6,00 2,00 8,00
3 | AYUSO GARCIA, PABLO APTO | APTO | 5,87 2,00 7,87
4 | MARTINEZ PASTOR, MARIA DEL MAR APTA | APTA | 5,80 2,00 7,80
5 MARTINEZ GARCIA, JORGE FRANCISCO APTO | APTO | 5,80 2,00 7,80
6 | JORQUES ESTEVE, JUAN ANTONIO APTO | APTO |5,73 2,00 7,73
7 | GARCIA TORRES, MIGUEL ANGEL APTO | APTO | 5,40 2,00 7,40
8 | ESTEVAN LUNA, FRANCISCO MIGUEL APTO | APTO |5,33 2,00 7,33
9 | VARELA HERNANDEZ, ENRIQUE VICENTE APTO | APTO | 5,27 2,00 7.27
10 | CERON PEREZ, SEBASTIAN APTO | APTO | 5,20 2,00 7,20
11 | ESTEVAN MIRA, SALVADOR APTO | APTO | 5,20 1,00 6,20

4 .- Visto que se ha producido un empate de 5,80 puntos entre dos aspirantes (4 y
5), conforme disponen las bases se procede a realizar un sorteo puesto que en el

cuestionario y valenciano tienen la misma puntuacion.

Realizado el sorteo por el tribunal, queda primero la aspirante M? del Mar Martinez

Pastor entre los dos aspirantes empatados.
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