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Anunci de l’aprovació de les bases i convocatòries dels 
processos d’estabilització, pel sistema de concurs i de 
concurs oposició, de conformitat amb el que s’estableix 
en la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents 
per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública. 
[2023/2390]

Anuncio de la aprobación de las bases y convocatorias de 
los procesos de estabilización, por el sistema de concur-
so y de concurso-oposición, de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medi-
das urgentes para la reducción de la temporalidad en el 
empleo público. [2023/2390]

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 227, de 
29.11.2022 se han publicado íntegramente las siguientes bases específi-
cas y convocatorias de los procesos de estabilización, por el sistema de 
concurso y de concurso-oposición, de conformidad con lo establecido 
en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la 
reducción de la temporalidad en el empleo público:

1 plaza de agente de empleo y desarrollo local por el sistema de 
concurso de méritos, turno libre.

3 plazas de profesora/or de Educación Infantil por el sistema de 
concurso de méritos, turno libre.

2 plazas de conserje de instalaciones municipales por el sistema de 
concurso de méritos, turno libre.

1 plaza de oficial 1º brigada obras por el sistema de concurso de 
méritos, turno libre.

1 plaza de oficial peón obras por el sistema de concurso de méritos, 
turno libre.

1 plaza de administrativo/a oficina turismo por el sistema de con-
curso de méritos, turno libre.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 231, de 
05.12.2022 se han publicado íntegramente las siguientes bases específi-
cas y convocatorias de los procesos de estabilización, por el sistema de 
concurso y de concurso-oposición, de conformidad con lo establecido 
en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la 
reducción de la temporalidad en el empleo público:

1 plaza de profesora/or de trompa por el sistema de concurso de 
méritos, turno libre.

1 plaza de profesora/or de trompeta por el sistema de concurso de 
méritos, turno libre.

1 plaza de profesora/or de violín por el sistema de concurso de méri-
tos, turno libre.

1 plaza de profesora/or de trombón por el sistema de concurso de 
méritos, turno libre.

1 plaza de profesora/or de saxofón por el sistema de concurso de 
méritos, turno libre.

1 plaza de profesora/or de piano por el sistema de concurso de méri-
tos, turno libre.

1 plaza de profesora/or de lenguaje musical por el sistema de con-
curso de méritos, turno libre.

1 plaza de profesora/or de clarinete por el sistema de concurso de 
méritos, turno libre.

1 plaza de educadora/or taller ocupacional por el sistema de concur-
so de méritos, turno libre.

1 plaza de psicóloga/o del EEIIA por el sistema de concurso de 
méritos, turno libre.

1 plaza de psicóloga/o del Gabinete Psicopedagógico Municipal por 
el sistema de concurso de méritos, turno libre.

2 plazas de profesora/or de formación de adultos: 1 especialidad 
educación general y 1 educación específica, por el sistema de concurso 
de méritos, turno libre.

1 plaza de administrativa/o servicios sociales por el sistema de con-
curso-oposición, turno libre.

1 plaza de educadora/or social por el sistema de concurso-oposi-
ción, turno libre.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Alicante número 215, de 
11.11.2022, se publicaron las bases generales que han de regir los pro-
cesos selectivos de estabilización de empleo temporal.

El plazo de presentación de instancias será de diez días hábiles con-
tados a partir del día siguiente al de la publicación del anuncio de la 
convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

En el Butlletí Oficial de la Província d’Alacant número 227, de 
29.11.2022 s’han publicat íntegrament les següents bases específiques 
i convocatòries dels processos d’estabilització, pel sistema de concurs 
i de concurs oposició, de conformitat amb el que s’estableix en la Llei 
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la 
temporalitat en l’ocupació pública:

1 plaça d’agent d’ocupació i desenvolupament local pel sistema de 
concurs de mèrits, torn lliure.

3 places de professor/a d’educació infantil pel sistema de concurs 
de mèrits, torn lliure.

2 places de conserge d’instal·lacions municipals pel sistema de con-
curs de mèrits, torn lliure.

1 plaça d’oficial/a 1r brigada obres pel sistema de concurs de mèrits, 
torn lliure.

1 plaça d’oficial/a peó obres pel sistema de concurs de mèrits, torn 
lliure.

1 plaça d’administratiu/ivaa oficina turisme pel sistema de concurs 
de mèrits, torn lliure.

En el Butlletí Oficial de la Província d’Alacant número 231, de 
05.12.2022 s’han publicat íntegrament les següents bases específiques 
i convocatòries dels processos d’estabilització, pel sistema de concurs 
i de concurs oposició, de conformitat amb el que s’estableix en la Llei 
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la 
temporalitat en l’ocupació pública:

1 plaça de professor/a de trompa pel sistema de concurs de mèrits, 
torn lliure.

1 plaça de professor/a de trompeta pel sistema de concurs de mèrits, 
torn lliure.

1 plaça de professor/a de violí pel sistema de concurs de mèrits, 
torn lliure.

1 plaça de professor/a de trombó pel sistema de concurs de mèrits, 
torn lliure.

1 plaça de professor/a de saxofon pel sistema de concurs de mèrits, 
torn lliure.

1 plaça de professor/a de piano pel sistema de concurs de mèrits, 
torn lliure.

1 plaça de professor/a de llenguatge musical pel sistema de concurs 
de mèrits, torn lliure.

1 plaça de professor/a de clarinet pel sistema de concurs de mèrits, 
torn lliure.

1 plaça d’educador/a taller ocupacional pel sistema de concurs de 
mèrits, torn lliure.

1 plaça de psicòleg/òloga de l’EEIIA pel sistema de concurs de 
mèrits, torn lliure.

1 plaça de psicòleg/òloga del Gabinet Psicopedagògic Municipal pel 
sistema de concurs de mèrits, torn lliure.

2 places de professor/a de formació d’adults: 1 especialitat educació 
general i 1 educació específica, pel sistema de concurs de mèrits, torn 
lliure.

1 plaça d’administratiu/iva serveis socials pel sistema de concurs 
oposició, torn lliure.

1 plaça d’educador/a social pel sistema de concurs oposició, torn 
lliure.

En el Butlletí Oficial de la Província d’Alacant número 215 de 
11.11.2022, es van publicar les bases generals que han de regir els pro-
cessos selectius d’estabilització d’ocupació temporal.

El termini de presentació d’instàncies serà de deu dies hàbils comp-
tats a partir de l’endemà de la publicació de l’anunci de la convocatòria 
en el Boletín Oficial del Estado.



Los sucesivos anuncios referentes a las convocatorias se publicarán 
en el tablón de anuncios de la sede electrónica municipal y en la página 
web del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola.

Banyeres de Mariola, 3 de marzo de 2023.– El alcalde: Josep Sem-
pere i Castelló.

Els successius anuncis referents a les convocatòries es publicaran 
en el tauler d’anuncis de la seu electrònica municipal i en la pàgina web 
de l’Ajuntament de Banyeres de Mariola.

Banyeres de Mariola, 3 de març de 2023.– L’alcalde: Josep Sempere 
i Castelló.
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