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ANUNCIO 2

PROCESO EXTRAORDINARIO ESTABILIZACION DE UNA PLAZA DE
TECNICO/A DE CULTURA POR CONCURSO DE MERITOS COMO
PERSONAL LABORAL FIJO

El Organo Técnico de Seleccion del proceso extraordinario de
estabilizacion, mediante el sistema de concurso de méritos, turno libre,
segun bases aprobadas por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
15/11/2022, publicadas en la Sede Electronica del Ayuntamiento y en el
Boletin Oficial de la Provincia de Alicante num. 227, de 29/11/2022, en
sesion celebrada el dia 28 de abril de 2023, ha acordado:

1. El 27 de abril de 2023 el Organo Técnico de Seleccién procedié a la
baremacion de los méritos presentados, de conformidad con los
documentos aportados por las personas aspirantes y lo dispuesto en la
base décima de las Bases Generales de los procesos de estabilizacion
de empleo temporal

En el Tablén de Anuncios y en la web del Ayuntamiento de Banyeres de
Mariola se publicé el Anuncio de exposicidon publica para la presentacion
de reclamaciones hasta las 23:59 h. del viernes 05 de mayo de 2023.

Consta en el expediente la presentacion de dos reclamaciones:

e Reclamacion presentada con RE 2183/2023 el 28/04/2023 por Sofia
Morant Gisbert, indicando que: “Publicado el anuncio de baremacion
provisional de méritos y visto que alguno/s de los cursos aportados
como meéritos no han sido valorados, estando todos ellos relacionados
con las tareas propias de la plaza y debidamente acreditados, solicita
que sean valorados todos los cursos presentados y en caso contrario, se
informe a la interesada del motivo de la exclusién”

El Organo Técnico de Seleccion, procede a la revisién de la puntuacion
otorgada en el apartado de cursos de formacion y perfeccionamiento y
se reitera en el criterio seguido en aplicaciéon de lo dispuesto en la Base
Décima, “Sélo se valoraran estos cursos si fueron convocados u
organizados por la Universidad, Organismos Oficiales, Institutos o
Escuelas Oficiales de Funcionarios, Sindicatos u otras Entidades
Pdblicas, siempre que en estos dos ultimos casos hubieran sido
homologados por el Instituto Nacional de Administracion Publica u otra
Administracién Publica competente.” por lo que no ha sido valorado el
curso “Digitalizacion del Patrimonio Cultural” presentado por la aspirante
al no reunir esos requisitos.

e Reclamacion presentada con RE 2269/2023 el 03/05/2023 por Anna
Paya Martinez indicando que: “Solicita que se tenga en consideracion la
titulacion de Postgrado presentada para ser baremada y se modifique su
puntuacion total”-
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JUAN RAMON GARCIA AZORIN

El Tribunal procede a la revision de la puntuacion otorgada en el
apartado correspondiente a la Titulaciéon y se reitera en el criterio
seguido en aplicaciéon de lo dispuesto en la Base Décima, “Por la
posesion de ftitulaciones académicas o profesionales oficiales de nivel
superior distintas a la requerida para el acceso al cuerpo, escala o
categoria correspondiente, a razén de 1 punto por titulo”, dado que la
titulacion presentada por la aspirante deberia tener la Apostilla de la
Haya y convalidada por el Ministerio de Educaciéon para poder ser
considerada.

SELLO
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Tras la resoluciéon de las alegaciones presentadas, los resultados de la
baremacién quedan de la siguiente forma:
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: MERITOS PROFESIONALES | MERITOS ACADEMICOS

° APELLIDOS Y NOMBRE (MAXIMO 60 PUNTOS) (40 PUNTOS) TOTAL

2 BARCELO FRANCES,

2 GUILLERMINA 60,00 40,00 | 100,00

§ MORANT GISBERT, SOFIA 0,00 36,00 36,00

% HERNANDEZ SOLER, JULIO 0,00 29,00 29,00

g FERRI FERRERO, MARIA ISABEL 0,00 24,00 24,00
SEMPERE SANTONJA,
ALEJANDRO 0,00 21,00 21,00
PAYA MARTINEZ, ANNA 0,00 20,00 20,00

2. El Organo Técnico de Seleccion, de conformidad con lo establecido en
la base decimotercera de las Bases Generales de los procesos de
estabilizacion de empleo temporal, acuerda elevar propuesta de
contratacion como personal laboral fijo, a favor de Guillermina
Barcelé Francés, como Técnica de Cultura, del Ayuntamiento de
Banyeres de Mariola.

La persona propuesta debera presentar, en el plazo de 10 dias habiles
a contar desde la publicacion de la relacion definitiva de personas
aspirantes aprobadas en la Sede Electrénica (hasta las 23:59 h del
15/06/2023), la documentacion indicada en la base decimocuarta de las
Bases Generales de los procesos de estabilizacion de empleo temporal.

3. El Organo Técnico de Seleccién, de conformidad con lo establecido en
la base decimotercera de las Bases Generales de los procesos de
estabilizacion de empleo temporal, acuerda realizar una relacién
complementaria de las personas aspirantes que sigan a las
propuestas para aquellos casos en que se produzcan renuncias de las
personas aspirantes seleccionadas o cuando de la documentacion
aportada por éstas se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos o
por circunstancias sobrevenidas se deduzca la imposibilidad de
incorporacion de alguno de los aspirantes y a los efectos de constitucion
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3 de bolsa de trabajo en caso de que asi lo considere el dérgano

competente en sintonia con la base 16 de las Bases Generales.
El orden de la citada relacion complementaria es el siguiente

Sofia Morant Gisbert

Julio Hernandez Soler

Maria Isabel Ferri Ferrero
Alejandro Sempere Santonja
Anna Paya Martinez
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Contra este Acuerdo podra interponerse Recurso de Alzada ante el Sr. Alcalde
en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

01/06/202

El Secretario del Tribunal

Juan Ramoén Garcia Azorin

Publicado en tablén de anuncios electronic
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