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CONTRATACION PERSONAL LABORAL FIJO TRAS PROCESO
SELECTIVO Y CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO DERIVA DA DE
DICHO PROCESO SELECTIVO.

Examinado el expediente n° 1088886R relativo al proceso selectivo de
concurso de méritos para el acceso como personal laboral fijo a tiempo
completo en un plaza de AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola , incluida en los procesos
extraordinarios de estabilizacién de empleo temporal, conforme a lo previsto en
las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico.
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- Vista el acta nimero 2 de resoluciéon de alegaciones y propuesta de
contratacion dictada en el proceso selectivo de referencia, segun la cual, en
fecha 6 de julio de 2023 se reline y constituye el Organo Técnico de Seleccién
indicando que tras la resolucion de las alegaciones presentadas, y de
conformidad con la base decimotercera de las Bases Generales de los
procesos de estabilizacion de empleo temporal, el Organo Técnico de
Seleccion procede a elaborar la relacion de personas aspirantes en atencion a
la puntuacién obtenida, segun la siguiente tabla:

MERITOS
PROFESIONALES |MERITOS
(MAXIMO 60 ACADEMICOS (40
APELLIDOS Y NOMBRE PUNTOS) PUNTOS) TOTAL
RIBES FAES, EULALIA 26,80 40| 66,80
RUIZ MONTILLA,
g6 VERONICA 10,67 40| 50,67
58 RIBERA CAMUS, MARIA 10,59 40| 50,59
gg SILVESTRE FRANCES,
8° EVA MARIA 1,59 38| 39,59
5 SEVADILLA NAVARRO,
by YOLANDA 4,89 24| 28,89
£ SEMPERE BALDO,
§ VICENTE 0,38 20| 20,38

- Visto que el Organo Técnico de Seleccion, de conformidad con lo establecido
en la base decimotercera de las Bases Generales de los procesos de
estabilizacion de empleo temporal, acuerda elevar propuesta de

contratacion como personal laboral fijo, a favor d e la Sra. Eulalia Ribes

Faes, como Agente de Empleo y Desarrollo Local, per sonal laboral fijo,

del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola , acuerdo publicado en el Tablon
de anuncios del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola el 6 de julio de 2023, y
en la que se indicé que la persona propuesta debia presentar, en el plazo de 10
dias habiles a contar desde la publicacion de la relacién definitiva de personas
aspirantes aprobadas en la Sede Electrénica, la documentacion indicada en la
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base decimocuarta de las Bases Generales de los procesos de estabilizacion
de empleo temporal.

- Visto que en fecha 13 de julio de 2023, la Sra. Eulalia Ribes Faes presenta
por RE n° 4409/2023 instancia en la que adjunta copia del DNI, copia de la
titulacién exigida en la convocatoria, declaracion de no haber sido separada,
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion
publica, ni hallarse inhabilitada para el ejercicio de funciones publica y Informe
médico de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el ejercicio de
las correspondientes funciones
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Se ha comprobado la documentaciéon aportada, el cumplimiento del resto de los
requisitos legales y lo dispuesto en el Acta n°® 2 del proceso selectivo.

La Secretaria
08/08/2023

ESTHER MARTINEZ CONTRERAS

- Visto lo dispuesto en la Base decimosexta de las Bases Generales para los
procesos de estabilizacion en base a la Ley 20/2021 aplicables a las
convocatorias del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola, en lo relativo a la
posibilidad de que aquellas personas que habiéndose presentado al proceso
selectivo no lo superen, puedan ser incluidas en bolsas especificas para ser
nombradas como funcionarias interinas o personal laboral temporal.

- Visto que segun lo dispuesto en la Base decimoquinta de las Bases
Generales para los procesos de estabilizacion aprobadas segun lo dispuesto
en la Ley 20/2021 aplicables a las convocatorias del Ayuntamiento de Banyeres
de Mariola, que rigen el procedimiento selectivo objeto de esta propuesta, y
que dispone que transcurrido el plazo de presentacién de documentos, la
Alcaldia procedera a la contrataciobn como laboral fijo de la persona aspirante
aprobada en la plaza objeto de la convocatoria, abriéndose un plazo de quince
dias naturales para proceder a la correspondiente toma de posesion (firma de
contrato, en este caso), y que en base a lo dispuesto en el articulo 21.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la
competencia para la resolucion corresponde al Alcalde.
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Por lo que, de conformidad con el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, RESUELVO:

Primero.- Llevar a cabo con fecha 11 de agosto de 2023 la contratacion
como personal laboral fijo en el puesto de Agente de Empleo y Desarrollo
Local del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola a favor de la Sra. Eulalia
Ribes Faes , con DNI ***5675**,
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El citado contrato ser& a jornada completa, aplicando las retribuciones previstas
para el personal de esta categoria en el Ayuntamiento, todo ello de acuerdo
con la normativa aplicable.

Segundo.- Aprobar la constitucion de la bolsa de empleo para el nombramiento
de personal laboral temporal denominada "Bolsa de Agente de Empleo y
Desarrollo Local ", constituida en base al orden indicado por el OTS en el Acta
n° 2 del proceso selectivo, esto es:
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Maria Ribera Camus

Eva Maria Silvestre Francés
Yolanda Sevadilla Navarro
Vicente Sempere Baldé
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Tercero.- Determinar que a partir de la constitucién de la presente bolsa y
hasta que se apruebe una nueva para puestos de la misma naturaleza, se
aplicara lo dispuesto en la Base decimosexta de las Bases Generales para los
procesos de estabilizacion en base a la Ley 20/2021 aplicables a las
convocatorias del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola, segun la cual:

- Esta bolsa tendrad preferencia sobre las bolsas de trabajo ordinarias
existentes en el Ayuntamiento de Banyeres de Mariola.
- El orden de uso de las bolsas sera el siguiente:
1° Bolsa de trabajo generada de los procesos de concurso-oposicion.
2° Bolsa de trabajo generada de los procesos de concurso.
3° Bolsa de trabajo de procesos ordinarios.
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Cuarto.- Notificar el presente acuerdo a la persona interesada, con indicacion
del régimen de recursos que, en su caso, legalmente proceda y dar traslado al
Departamento de Intervencion-Tesoreria y a Banyeres Laboral Asesores y
publicarlo en el tablén de anuncios electronico y web municipal del
Ayuntamiento.

Publicado en tablén de anuncios electrdnic
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