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CONTRATACION PERSONAL LABORAL FIJO TRAS PROCESO
SELECTIVO Y CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO DERIVA DA DE
DICHO PROCESO SELECTIVO.

Examinado el expediente n° 1088985E relativo al proceso selectivo de
concurso de méritos para el acceso como personal laboral fijo a tiempo
completo en una plaza de PROFESOR/A DE SAXOFON DEL
CONSERVATORIO del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola , incluida en
los procesos extraordinarios de estabilizacién de empleo temporal, conforme a
lo previsto en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico.

- Vista el acta nUmero 2 de baremacién de méritos y propuesta de contratacion
dictada en el proceso selectivo de referencia, segun la cual, en fecha 9 de
noviembre de 2023 se reline y constituye el Organo Téchico de Seleccion
indicando que de conformidad con la base decimotercera de las Bases
Generales de los procesos de estabilizacion de empleo temporal, el Organo
Técnico de Seleccién procede a elaborar la relacion de personas aspirantes en
atencion a la puntuacion obtenida, segun la siguiente tabla:

MERITOS

PROFESIONALES MERITOS

(MAXIMO 60 ACADEMICOS (40
APELLIDOS Y NOMBRE PUNTOS) PUNTOS) TOTAL
HERNANDEZ CASTELLO,
SERGIO 10,00 40,00| 50,00
MARTINEZ ALCOCER,
MARIA LUISA 0,15 40,00| 40,36
BENEYTO GARCIA,
BORJA 0,00 12,00| 12,00

- Visto que el Organo Técnico de Seleccion, de conformidad con lo establecido
en la base decimotercera de las Bases Generales de los procesos de
estabilizacion de empleo temporal, acuerda elevar propuesta de
contratacion como personal laboral fijo, a favor d el Sr. Sergio Hernandez
Castell6, como Profesor de Saxofén del Conservatori o Municipal,
personal laboral fijo, del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola , acuerdo
publicado en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola
el 10 de noviembre de 2023, y en el que se indicd que la persona propuesta
debia presentar, en el plazo de 10 dias habiles a contar desde la publicacion
de la relacion definitiva de personas aspirantes aprobadas en la Sede
Electrénica, la documentacion indicada en la base decimocuarta de las Bases
Generales de los procesos de estabilizacion de empleo temporal.

- Visto que en fecha 15 de noviembre de 2023, el Sr. Sergio Hernandez
Castell6 presenta mediante RE n° 7045 /2023, instancia en la que adjunta
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declaracidon de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario del
servicio de ninguna Administracion publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas, informe médico de no padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el ejercicio de las correspondientes funciones y
constando en su expediente personal el resto de documentacion.

Se ha comprobado la documentacién aportada, el cumplimiento del resto de los
requisitos legales y lo dispuesto en el Acta n° 2 del proceso selectivo.

- Visto lo dispuesto en la Base decimosexta de las Bases Generales para los
procesos de estabilizacion en base a la Ley 20/2021 aplicables a las
convocatorias del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola, en lo relativo a la
posibilidad de que aquellas personas que habiéndose presentado al proceso
selectivo no lo superen, puedan ser incluidas en bolsas especificas para ser
nombradas como funcionarias interinas o personal laboral temporal.

- Visto que segun lo dispuesto en la Base decimoquinta de las Bases
Generales para los procesos de estabilizaciéon aprobadas segun lo dispuesto
en la Ley 20/2021 aplicables a las convocatorias del Ayuntamiento de Banyeres
de Mariola, que rigen el procedimiento selectivo objeto de esta propuesta, y
que dispone que transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la
Alcaldia procedera a la contratacién como laboral fijo de la persona aspirante
aprobada en la plaza objeto de la convocatoria, abriéndose un plazo de quince
dias naturales para proceder a la correspondiente toma de posesion (firma de
contrato, en este caso), y que en base a lo dispuesto en el articulo 21.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la
competencia para la resoluciéon corresponde al Alcalde.

Por lo que, de conformidad con el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, RESUELVO:

Primero.- Llevar a cabo con fecha 1 de enero de 2024 la contratacion como
personal laboral fijo en el puesto de Profesor de Saxofén del
Conservatorio Municipal de Banyeres de Mariola a favor del Sr. Sergio
Hernandez Castell6 , con DNI ***0207**,

El citado contrato sera a jornada parcial, 72% de la jornada , aplicando las
retribuciones previstas para el personal de esta categoria en el Ayuntamiento,
todo ello de acuerdo con la normativa aplicable.

Segundo.- Aprobar la constitucion de la bolsa de empleo para el nombramiento
de personal laboral temporal denominada "Bolsa de Profesor/a de Saxofon
del Conservatorio Municipal ", constituida en base al orden indicado por el
OTS en el Acta n° 2 del proceso selectivo, esto es:

1. Maria Luisa Martinez Alcocer
2. Borja Beneyto Garcia
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Tercero.- Determinar que a partir de la constitucion de la presente bolsa y
hasta que se apruebe una nueva para puestos de la misma naturaleza, se
aplicara lo dispuesto en la Base decimosexta de las Bases Generales para los
procesos de estabilizacion en base a la Ley 20/2021 aplicables a las
convocatorias del Ayuntamiento de Banyeres de Mariola, segun la cual:

- Esta bolsa tendra preferencia sobre las bolsas de trabajo ordinarias
existentes en el Ayuntamiento de Banyeres de Mariola.
- El orden de uso de las bolsas sera el siguiente:
1° Bolsa de trabajo generada de los procesos de concurso-oposicion.
2° Bolsa de trabajo generada de los procesos de concurso.
3° Bolsa de trabajo de procesos ordinarios.

Cuarto.- Notificar la presente resolucibn a la persona interesada, con
indicacion del régimen de recursos que, en su caso, legalmente proceda y dar
traslado al Departamento de Intervencién-Tesoreria y a Banyeres Laboral
Asesores y publicarlo en el tablén de anuncios electrénico y web municipal del
Ayuntamiento.
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