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I11. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO BANYERES DE MARIOLA

362  CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'AJUNTAMENT DE BANYERES DE MARIOLA |
L'AJUNTAMENT D'ALBAIDA PER A L'US RECIPROC DE BORSES DE TREBALL

ANUNCI

Per Acord de la Junta de Govern Local de 18 de desembre de 2025, es va aprovar la
signatura del Conveni de Col-laboracié entre I'Ajuntament d’Ontinyent i I'Ajuntament de
Banyeres de Mariola, subscrit el 9 de gener de 2026, el tenor literal del qual és el
seguent:

CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA UTILITZACIO CONJUNTA DE BORSES
DE TREBALL TEMPORAL CONSTITUIDES DE L’AJUNTAMENT DE BANYERES DE
MARIOLA | L’AJUNTAMENT D’ALBAIDA POR MOTIUS | SITUACIONS
EXCEPCIONALS | D’'URGENCIA.

D’una part, el Sr. Juan Carlos Roses Guerola, alcalde de I'ajuntament d’Albaida amb
CIF. P4600600C en representacié d'este, assistit pel secretari accidental de la
corporacio, Sr. Evarist Catala Gonzalez, que assisteix als unics efectes de fe publica.
D’altra part, el Sr. Josep Sempere i Castelld, alcalde-president de I'Ajuntament de
Banyeres de Mariola, amb CIF. P0302100C, en representacié d’aquest, assistit pel
Secretari de la Corporacid, Sr. Pedro Catalan Garcia, que assisteix als unics efectes
de fe publica.

I, en el seu Us de les competéncies atribuides per la legislaci6 de Régim Local, en
concret, l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim
Local, en concordanga amb l'article 26.1 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de Regim
Local de la Comunitat Valenciana.

EXPOSEN

l. Que correspon a l'Alcaldia la seleccié dels funcionaris interins i del personal
laboral temporal mitjangant procediment agils que respecten els principis d’igualtat,
merit, capacitat i publicitat, a través de la constitucié de borses de treball vinculades
al desenvolupament de les ofertes d’ocupacio publica.

II.  Que, no obstant aix0, la congelacio de les ofertes d’ocupacio i les consequents
convocatories, imposada en els ultims anys per les Lleis de Pressupostos Generals
de I'Estat, impedeix complir 'exigéncia que la constituci6 de borses d’ocupacio
temporal es vincule al desenvolupament de les ofertes d’ocupacié publica, al mateix
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temps que accentua la necessitat de realitzar contractacions temporals i/o
nomenaments interins.

lll.  Que vist que el procediment ordinari per la formacié de borses de treball es la
realitzacié del corresponent procés de seleccié per cada administracio local, de fet,
poden donar-se situacions excepcionals i/o urgents que poden provocar la necessitat
de tenir que utilitzar borses de treball d’altres Ajuntaments per situacions
sobrevingudes o de dificil previsio, podent-se produir situacions o necessitats de
mitjans personals als dos Ajuntaments de Banyeres de Mariola i Albaida, tal com es
dona en el present cas.

IV. Que, atesa la circumstancia de que les necessitats expressades, poder ser
cobertes, amb caracter temporal, a través de diverses figures previstes en la
legislacié administrativa i laboral, per personal funcionari de caracter interi de duracié
determinada.

V. Que en els dos ajuntaments mitjangant processos selectius realitzats amb
respecte dels principis d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat, s’han constituit diverses
borses de treball per a proveir amb caracter temporal diferents llocs de treball
existents en les respectives plantilles municipal i per cobrir diverses necessitats
temporals en cada administraci6.

VI. Respecte de la possibilitat de formalitzar els convenis de col-laboracié
intermunicipal per la cessi6 de borses de treball s’ha pronunciat el TSJCV.
Concretament la STSJCV 580/2021, de 20 de juliol, indica en el seu FJ 2: que “ es
indubtable la facultat que tenen els Ents locals per a celebrar convenis de
col-laboraci6 intermunicipal en matéria de cessi6 de borses de treball davant
necessitats peremptories en la cobertura interina de llocs de treball i per causes
justificades previstes en I'art. 10.1 del Reial decret legislatiu 5/2005 — document 4 de
I'expedient administratiu-. Aqueixa possibilitat ha sigut reconeguda per la Sala en la
Sentencia 23-4-2004, assenyalant que es tracta d’'una mesura excepcional que té
plena cabuda dins del principi de col-laboracié i cooperacié entre Administracions
Publiques, no pertorbant els principis d’igualtat, mérit i capacitat en tant que els
aspirants de les borses de treball objecte del present conveni van a ser seleccionats
a través d’'un procediment president per aqueixos principis.” A més aquesta
Senténcia afirma que el conveni “podria estar justificat per raons d’urgéncia per a
cobrir determinats llocs de treball quan la borsa propia s’ha esgotat perd en aquest
cas no respon a necessitats conjunturals sin6 amb perspectives de duracié en el
temps en preveure’s una duracié del conveni de quatre anys...”.

VII. Que, de conformitat amb els principis d’agilitat i economia, aixi com de
col-laboracié interadministrativa, s’estima necessari per part de les dues
administracions col-laborar i compatir dades i resultats de procediments
administratius de selecci6 de personal, amb la finalitat de reduir els costos materials i
economics aixi com el temps i treball invertit en dur a terme els processos selectius
per a cobrir temporalment llocs de treball, especialment en ocasions d'urgéncia i
motivada necessitat, i emmarcat en el compliment de la més estricta legalitat i
respecte a la normativa vigent.
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Tots dos Ajuntaments es reconeixement reciprocament capacitat i legitimacio per a la
signatura del present document i, en virtut d’aixo, subscriuen el present Conveni de
Col-laboracié d’acord amb les seglients;

ESTIPULACIONS

Primera. L'objecte del present Conveni interadministratiu és la utilitzacié conjunta de
les borses de treball de caracter temporal que existeixen i que, eventualment, poden
constituirse durant la seua vigéncia entre els Ajuntaments de Banyeres de Mariolai
I'Ajuntament d’Albaida, en cas que no es puga fer Us de les borses propies de cada
administracio i es donen situacions excepcionals i/o urgents que poden provocar la
necessitat d’haver d’utilitzar borses de treball d’'altres Ajuntaments per situacions
sobrevingudes o de dificil previsio.

Aixi mateix, forma part de I'objecte d’aquest Conveni la cessi6é deles dades personals
de les persones components de les borses de treball temporal, entre els dos
ajuntaments, en els termes assenyalats en l'estipulacié tercera del present Conveni i
annex final del conveni.

Segona. La utilitzaci6 de cadascuna de les borses de treball temporal per
'Ajuntament que no la tinga constituida, requerira, en primer lloc, la realitzacio de la
corresponent sol-licitud formal per part de I'6rgan competent, la qual cosa en el
present cas s’ha produit per part de '’Ajuntament d’Albaida, pel que fa a la borsa de
treball de professor/a especialitat trombé, en la que s’indicaran els motius pels quals
s’ha de fer us de la mateixa, amb indicacié expressa de la borsa de treball les dades
de la qual han de ser objecte d’Us.

Tercera. L’ajuntament de Banyeres ha verificat la vigéncia de les borses de treball
I'is de les quals se sol'licita i aixi com l'autoritzacio per a la cessié de dades a altres
ajuntaments que es va sol-licitar als aspirants durant el procés de seleccié per a la
creaci6 de les borses.

Ambdues parts es comprometen a destinar les dades cedides Unicament a la finalitat
establerta en els processos de seleccio i provisi6 de llocs de treball propis del
contingut de cadascuna de les borses de treball existents, sent tractats amb total
respecte a la normativa vigent, especialment en matéria de protecci6 de dades
personals.

A tal efecte, cada part haurda de designar entre el seu personal funcionari, un
responsable de la custodia i accés a les dades la cessid de les quals es produisca
després de cada sol-licitud o globalment per a totes elles.

Després de l'obtencié de l'autoritzacié de cessié de dades personals per les i els
components de cada una de les borses de treball, 'ajuntament cedent notificara
formalment al peticionari les dades segients:

Nom i cognoms, DNI, teléfon i direccio de correu electronic, aixi com I'ordre actual en
qué figure en la borsa de treball.

Quarta. L'us de les dades contingudes en les diferents borses de treball es realitzara
seguint els criteris seguents:

a) Es respectara escrupolosament l'ordre fixat de puntuacid que conste en
cadascuna de les borses de treball constituides. No obstant aix0, I'ajuntament cedent
no cedira els components de la borsa de treball objecte de cessié que mantenen una
relacié de treball amb aquell, de tal forma que no afecte a la prestacio de serveis
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propis, i no sent objecte de crida per part de I'ajuntament cessionari, remitint als
candidats que manifesten el seu interés el document annnex que manifesten el seu
consentiment exprés al tractament de dades personals. El document sera remeés a
I'Ajuntament cessionari als efectes de gestionar el nomenament.

La cessié haura d’adequar-se a la Llei 3/2018, de 5 de desembre, de proteccion de
dades personals.

b) Qualsevol relacio de treball que es formalitze per qualsevol dels ajuntaments que
utilitzen la borsa, haura de ser comunicada per a l'actualitzacié de la mateixa, amb
objecte de garantir que aquelles es duguen a terme per estricte ordre de relacié de
components de les borses, en cada ajuntament.

c) La negativa per part dels candidats i candidates davant I'oferta de l'ajuntament
cessionari no afectara a I'ordre de puntuacio6 obtingut en el procés selectiu instruit per
I'ajuntament cedent, qlestié que s’ha d’informar als candidats i candidates, que no
poden veure’s perjudicats en cap cas.

Cinquena. El conveni s’extinguira per les causes previstes en l'article 51 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, del Régim juridic del Sector Public.

Qualsevol de les parts podra resoldre el present conveni per l'incompliment de les
obligacions i compromisos assumits pel present Conveni.

Sisena. La interpretacid i la modificacié de les estipulacions contingudes en el
present Conveni requerira 'acord exprés d’ambdues parts.

Setena. La vigéncia del present Conveni es fixa en dos anys des de la seua
celebracié, de conformitat amb I'article 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim
juridic del sector public. Amb una antelacié minima d’'un mes abans del compliment
de cadascuna de les anualitats cadascuna de les parts podra determinar la seua
extincié, comunicant de manera fefaent aquesta circumstancia.

Vuitena. El desenvolupament i execucié del present Conveni de col-laboracié no
generara contraprestacié economica a favor de cap de les parts.

Novena. El present Conveni té caracter administratiu i s’enquadra juridicament en el
Capitol VI, articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de Régim Juridic del
Sector Public.

Desena. Els dos ajuntaments publicaran anunci sobre la subscripcio del present
conveni.

Onzena. En conseqgliencia, les questions litigioses que es produisquen durant la
vigéncia del present Conveni seran dirimides per la jurisdicci6 contenciosa
administrativa.

Ambdues parts, conformes amb el contingut del present document, el signen a la

data de l'ultima signatura electronica dels representants de les entitats locals
signants.
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Annex: Consentiment per al tractament de dades personals.
L’ajuntament d’Albaida/Ajuntament de Banyeres de Mariola té vigente una borsa de
treball temporal de , de la qual Vosté forma part. Se li informa
que s’han rebut sol-licituds d’altres ajuntaments per a utilizar-la, prévia subscripcio
del corresponent conveni de col-laboraicé, i en concret s’ha subscrit tal conveni amb
I'Ajuntament d’Albaida/Banyeres de Mariola.

En cas que Vosté estiguera interessat/da a optar a alguna dels llocs oferits en altres
Ajuntaments, i en concret a '’Ajuntament de , €n compliment de la
legislacié vigent en matéria de proteccio de dades personals, es necessari que
expresse el seu consentiment mitjangant la signatura d’aquest document per a la
comunicacio de les seues dades al citat Ajuntament.

CONSENTIMENT: El/la signant del present document manifesta amb la seua
signatura el seu constiment lliure, exprés, especific, inequivoc i informat per al
tractament i cessio de les seues dades personals a I'’Ajuntament de ,
aixi com la seua conformitat perqué s’inicie procés de nomenament.

INFORMACIO SOBRE PROTECCIO DE DADES PERSONALS. Llei organica 3/2018,
de 5 de desembe, Protecci6 de Dades Personals i garantia dels drets digitals
(*LOPDGDD). EIl responsable del tractament de les les seues dades de caracter
personal és I'ajuntament d’Albaida, amb domicili a la plaga Major, 7 d’Albaida o
Ajuntament de Cocentaina. La finalitat per a la qual les seues dades seran tractades
és la gestio de sol-licituds de Contractacié per tercers. La legitimacio per a realitzar
aquest tractament estd basada en [I'exercici de poders publics conferits al
responsable del tractamen i el consentiment de les persones interessades.
L’Ajuntament que rep les dades sera el responsable del tractament de les seues
dades personals en el seu ambit d’actuacié. Els drets que Vosté com a persona
interessada ostenta consisteixen en: acceés, rectificacidé, supressid, oposicion,
limitacié del tractament, portabilitat i(en el seu cas) retirada del consentiment prestat
que els podra exercitar a través de 'Ajuntament de
[~ - -
Candidatofa bolsa de stk o,

_C'c-}"gnoms i nom: _ ‘ DNI:

_
‘ Data naiximent:

' Adrega completa:

| CP: - _Ft;'ublacit'l :,‘F'l"{wihcia}: | Pais: s I
Tokdon 1 Teléfon 2 | Correo electrénico:

L’Ajuntament de desti, rebut aquest document, iniciara I'expedient de crida per al lloc
de treball amb la categoria de .
En ,a de de 2025.

SIGNAT: »
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En Banyeres de Mariola, 20 de gener de 2026
L’Alcalde, Josep Sempere i Castelld
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